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BiRiM YONETICIiSi SUNUSU

Siileyman Demirel Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii, 24 Ekim 2011 tarih ve 28094 say1li Resmi
Gazetede yayinlanan 2011/2276 sayili Bakanlar Kurulu karar ile kurulmustur.

Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigli, egitim bilimleri ve &gretmen yetistirme alaninda lisansiistii
diizeyde bilimsel caligmalarin yapilmasina ortam hazirlamak iizere kurulmus ve egitim bilimlerine
yonelik aragtirma ve gelistirme projelerine odaklanan bir birim olarak faaliyetlerini siirdiirmektedir.
Biinyesindeki egitim programlari ve iirettigi projelerle ulusal ve uluslararasi platformlarda saygin, lider
ve tercih edilen bir egitim kurumu olmak ve egitim bilimleri alaninda etkin rol almay1 hedeflemektedir.

Paydaslarimizla birlikte belirledigimiz Enstitiimiiziin kalite politikasi;

Universitemizin kalite politikasina uygun olarak enstitiimiiz misyon ve vizyonuna bagh kalarak egitim,
aragtirma ve yonetim faaliyetlerinin bilime, etik ilkelere ve hukuka dayali, yenilik¢i, iyi uygulamalar
sirdirme ve siirekli iyilestirme esasli olarak gergeklestirilmesidir. Bu dogrultuda Enstitiimiiz
paydaglarmi, egitim-6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim faaliyetlerine dahil
ederek ytiriitmeyi, egitim-6gretimde nitelik ve 68renci odakli yaklasimi benimseyerek insan kaynaginin
bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelistirilmesini ve dgrencilerinin basta egitim alaninda topluma katki
sunmalarina yonelik egitim ve rehberlik destegi sunmayi, biinyesindeki tiim ana bilim/bilim dallarma
lisanstistli programlarmin gelistirilmesi ve siirdiiriilmesinde stratejik liderlik yapmayi kalite politikasi
olarak benimsemektedir.

Tiirkiye’nin egitim bilimleri, 6gretmen yetistirme alanindaki ihtiyaclarim1 da goz oniinde bulunduran
enstitlimiiz, lisansiistii programlarda saygimn bir yere ulagsmay1 amaclamaktadir. Bu baglamda egitim
Ogretim ¢aligmalarinda basaril1 bir noktaya gelmemizde katkisi olan basta enstitiimiiz ¢alisanlar1 olmak
iizere 0zveriyle ¢alisan tiim 6gretim iiyesi meslektaglarima ve desteklerinden dolay: Siileyman Demirel
Universitesi ailesine tesekkiirlerimi sunarim.

Dog. Dr. Veysel DEMIRER

Egitim Bilimleri Enstitiisti Mudiirii



I- GENEL BILGILER
1.1. Misyon ve Vizyon
Misyon

Egitim bilimleri alaninda lisansiistii 6grenim goren 6grencilerin akademik geligimlerine olumlu ve etkin
katki saglamaktir. Ogrencilerin profesyonel gelisimini saglamaya yonelik lisansiistii programlarmn
hazirlanmasia ve gelistirilmesine, bu programlarm etkinligini artiracak verimli isleyis ve dgrenme
ortamlarinin olusturulmasina, 6gretim iiyeleri ve 6grenciler arasindaki iletisimin gelistirilmesine ve iist
diizey arastirmalarin yapilmasina zemin hazirlamaktir.

Vizyon

Lisansiistii Programlar nitelikli 6grenciler tarafindan lisansiistii egitim almak igin secilen ve egitim
bilimleri alaninda ulusal ve uluslararasi {ist diizey arastirmalar1 destekleyen birim olmaktir.

2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
2.1. Enstitii Organlarimin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:
2.1.1. Enstitii Miidiiri

Enstitli Miidiirii, ilgili Fakiilte Dekanminin 6nerisi izerine Rektor tarafindan ii¢ yil i¢in atanir. Rektorliige
bagh Enstitiilerde bu atama dogrudan Rektor tarafindan yapilir. Siiresi biten Miidiir yeniden atanabilir.
Rektdr ve Dekan neri ve atamalarda ilgili Ogretim Uyeleri ile gereken istisarelerde bulunurlar.

Enstitii miidiirti, 2547 sayili Kanun ile Dekanlara verilmis olan gorevleri Enstitli bakimindan yerine
getirir.

2.1.2. Enstitii Kurulu

Enstitii Kurulu; Miidiirtin  baskanliginda, Miidiir Yardimcilar1 ve Enstitiideki Anabilim Dali
Baskanlarindan olusur. Enstitii kurulu, 2547 sayili Kanun’la Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim
Kuruluna verilmis gorevleri Enstitii bakimindan yerine getirirler.

2.1.3. Enstitii Yonetim Kurulu

Enstitii Yonetim Kurulu; Miidiiriin bagkanliginda, Miidiir Yardimcilari, Miidiir tarafindan gosterilecek
alt1 aday arasindan Enstitli Kurulu tarafindan {i¢ yil i¢in segilecek ii¢ 6gretim {iyesinden olusur. Enstitii
Yonetim Kurulu 2547 sayili Kanun’la Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kuruluna verilmis gorevleri
Enstitii bakimindan yerine getirirler.

3. BIRIME iLiSKIN BILGILER
3.1. Tarihge

Siileyman Demirel Universitesi Egitim Bilimleri Enstitiisii 24 Ekim 2011 tarih ve 28094 say1l1
Resmi Gazetede yayinlanan 2011/2276 sayili Bakanlar Kurulu karar1 ile kurulmustur.

Enstitiimiiziin temel amacit egitim bilimleri alaninda lisansiistii 6grenim goren 6grencilerin
akademik gelisimlerine olumlu ve etkin katki saglamaktir. Ogrencilerin profesyonel gelisimini
saglamaya yonelik lisansiistli programlarin hazirlanmasina ve gelistirilmesine, bu programlarin
etkinligini artiracak verimli isleyis ve 6grenme ortamlarmin olusturulmasina, 6gretim iiyeleri
ve Ogrenciler arasindaki iletigimin gelistirilmesine ve list diizey arastrmalarin yapilmasimna
zemin hazirlamaktir.



Enstitiimiiz biinyesinde asagidaki anabilim dallar1 ve programlar bulunmaktadir:

Beden Egitimi ve Spor Anabilim Dali

e Beden Egitimi ve Spor Tezli Yiiksek Lisans Programi

Bilgisayar ve Ogretim Teknoloiileri Egitimi Anabilim Dali

e Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Progranm
e Egitim Teknolojileri Il. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Egitim Bilimleri Anabilim Dali

e Egitim Programlari ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans Program
e Egitim Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
e Egitim Yonetimi II. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Matematik ve Fen Bilimleri Egitimi Anabilim Dali

e Fen Bilgisi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi

Tirkce ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dali

e Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
e Sosyal Bilgiler Egitimi II. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programi

Yabanci Diller Egitimi Anabilim Dali
e Ingiliz Dili Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programi
3.2. Fiziksel Yap1

Enstitiimiizde derslik, laboratuvar ihtiyaglar1 Egitim Fakiiltesinin fiziki imkanlar1 ile
desteklenmektedir. Dersler Egitim Fakiiltesi’nde lisansiistii dersler i¢in tasarlanmis olan
dersliklerde islenmektedir. Enstitiimiizde bir adet ¢ok amagli toplant1 salonumuz bulunmakta
olup, lisansiistii jiiri, miilakat gibi toplantilarda kullanilmaktadir.



3.3 Orgiit Yapist

Enstitii Kurulu

Enstitl Yonetim
Kurulu
Ogrenci lsleri
Biirosu
Mudir

Yardimailars PR

Destek

Hizmetleri
Enstiti Sekreteri

Idari Hizmetler

Personel Birimi

3.4. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigli blinyesinde gerceklestirilen arastirmalar yiiksek lisans
tez calismalar1 kaynaklidir. Tez ¢aligmalari igin ilgili 6grenci ve danismanlarinin SDU BAP
biriminden yiiksek lisans projesine yonelik destek almas1 miimkiindiir. Bunun yani sira, diger
bilimsel arastrmalarda oldugu gibi, iiniversite i¢i kaynaklarin disinda {niversite dis1
kaynaklardan destek almas1 miimkiindiir.

3.5. insan Kaynaklar
Tablo 1. Akademik Personel

Unvan/Ad/Soyad Gorevi

Dog .Dr. Veysel DEMIRER Miidiir

Dog. Dr. Yener AKMAN Miidiir Yardimcisi




Tablo 2. idari Personel

Ad/Soyad

Gorevi

Suzan ERYILMAZ

Enstitii Sekreteri

Salih TEKIN Muhasebe —Destek Hizmetleri
Sibel ACAR Ogrenci Isleri-Kurullar Sekretaryasi
Tiiba AKAN Personel- Ogrenci Isleri

3.5.1. idari Personel

idari Personel

Dolu Bos Toplam

Genel Idari Hizmetler 2 - 2

Yardimc1 Hizmetli - 1 1
3.5.2. idari Personelin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[Ikogretim Lise On Lisans Lisans YL. ve DR.

Kisi Sayis1 - - 1 1 -
3.5.3. idari Personelin Hizmet Siireleri

Idari Personelin Hizmet Siireleri

1-3Y1 4-6Y1l 7-10Y1l 11-20Y1d 21 — Uzeri

Kisi Sayisi - - 1 1

3.5.4. Siirekli iscilerin Sayist
Sayis1

Biiro Hizmetleri 2

Temizlik Hizmetleri -

Toplam 2
3.5.5. Siirekli iscilerin Egitim Durumu

Idari Personelin Egitim Durumu

[kdgretim Lise On Lisans Lisans YL. ve DR
Kisi Sayisi - - 1 1 -




3.6. Sunulan Hizmetler
Faaliyet Alam: Egitim-Ogretim
1. Lisansiistii Egitim Hizmetleri

Ogretim yontemi dgrenciyi aktif hale getiren, etkilesimli ve grenme odakl bir yapidadir. Tiim
egitim tiirleri icerisinde (6rgilin, uzaktan, karma) o egitim tiirliniin dogasma uygun; 6grenci
merkezli yaklagimlar mevcuttur.

2. Ogrencinin Kabulii

Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliiglinde programlara 6grenci kontenjanlar1 ve dgrencilerin
hangi sartlarda kabul edilecegi ilgili Anabilim Dali’nin teklifi ve Enstitii Kurulu’nun karar1 ile
belirlenir. Bu sartlar Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigli web sitesinden duyurulur. Siireg
boyunca Ogrenci alimlarmin hangi tarihlerde ve hangi belgelerle yapilacagmi gosterir
aciklamalar agik ve tutarh bir sekilde belirtilir.

3. Programlarin Giincellenmesi

Egitim Bilimleri Enstitiisiit Midiirligi biinyesindeki program kataloglar1 "Siileyman Demirel
Universitesi Anabilim/Anasanat Dali-Boliim/Program  A¢ma, Gozden Gegirme ve
Giincellenmesine Iliskin ilke ve Esaslar" dogrultusunda gerektiginde giincellenmektedir.
Program giincellemeleri Anabilim Dali Baskanligi teklifi ve Enstitli Kurulu karari ile
gergeklestirilmektedir.

Tablo 3. Enstitiimiiz Programlari

ANABILIM DALI TEZLI YUKSEK TEZSIiZ EGITIM DiLi
LISANS YUKSEK
LISANS

Beden Egitimi ve Beden Egitimi ve

Spor Anabilim Dali Spor - Tiirkge
Bilgisayar ve Ogretim Bilgisayar ve Egitim Tiirkge
Teknolojileri Egitimi Ogretim Teknolojileri

Anabilim Dali Teknolojileri Egitimi (II. Ogretim )
Egitim Programlari

e - Tiirkce
Egitim Bilimleri ve Ogretim
Anabilim Dali . T Egitim Y Onetimi .
Egitim YOnetimi (IL.Oretim) Tiirkce
Matematik ve Fen
Bilimleri Egitimi Fen Bilgisi Egitimi - Tiirkge
Anabilim Dali
Tl%r.kge Ve Sf.)sya.l Sosyal Bilgiler Sosyavl‘3|lg|ler ,
Bilimler Egitimi Esitimi Egitimi Tiirkge
Anabilim Dali & (I1.Ogretim)
Yabanci Diller Lo
Ingilizce

Egitimi Anabilim Ingiliz Dili Egitimi -
Dali




Tablo 4. 2023 Y1l Yeni Kayit Olan Ogrenci Sayisi

PROGRAM ADI o .
Ogrenci Sayisi
Bilgisayar Ve Ogretim Teknolojileri Egitimi Tezli Yiiksek Lisans 5
Egitim Teknolojileri II. Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans 31
Egitim Programlar1 ve Ogretim Tezli Yiiksek Lisans 10
Egitim Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans 6
Egitim Yonetimi (IL.Ogretim) Tezsiz Yiiksek Lisans 13
Fen Bilgisi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans 15
Ingiliz Dili Egitim Tezli Yiiksek Lisans 10
Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli Yiiksek Lisans 19
Sosyal Bilgiler Egitimi (I1.Ogretim) Tezsiz Yiiksek Lisans 19
TOPLAM 128
Tablo 5. Mevcut Ogrenci Sayilari
5
ANABILIM DALI PROGRAM ADI K|E|=g
|_
Beden Egitimi ve Spor | Beden Egitimi ve Spor Tezli Yiiksek Lisans | - - -
Anabilim Dali Tezli
Bilgisayar ve Ogretim | Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri Egitimi | 8 | 14 | 22
Teknolojileri Egitimi Tezli
Anabilim Dals Egitim Teknolojileri (I Ogretim ) Tezsiz | 17 | 22 | 39
Egitim Programlar1 ve Ogretim Tezli 17 | 8 | 25
m -
§ Egitim Bilimleri Egitim Yonetimi Tezli 9 3 |12
Anabilim Dalt Egitim Yo6netimi I1.Ogretim Tezsiz 22 | 5 | 27
Matematik ve Fen Bilimleri e , 27 | 10 | 37
Egitimi Anabilim Dali Fen Bilgisi Egitimi Tezli
Sosyal Bilgiler Egitimi Tezli 15 | 10 | 25
Tiirkge ve Sosyal Bilimler
Egitimi Anabilim Dali Sosyal Bilgiler Egitimi 8 | 11 | 19
(IL.Ogretim) Tezsiz
Yabanci Diller Egitimi . . 15 | 13 | 28
Anabilim Dalt Ingiliz Dili Egitimi Tezli
GENEL TOPLAM 138 | 96 | 234




Tablo 6. Yillara Gére Mezun Ogrenci Sayilarimiz

PROGRAM 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | TOPLAM
Bilgisayar ve Ogretim 1 3 4 2 8 3 9 5 2 37
Teknolojileri Egitimi

Ingiliz Dili Egitimi 1 3 - 2 7 1 6 7 5 32
Fen Bilgisi Egitimi - 2 1 - 10 4 4 5 11 37
Egitim Programlar1 ve - - - - - - - 3 3 6
Ogretim

Sosyal Bilgiler Egitimi - - - - - - - 2 2 4
Egitim Teknolojileri II. - - 8 6 6 8 22 31 33 114
Ogretim Tezsiz Yiiksek

Lisans

GENELTOPLAM 2 8 13 10 31 16 41 53 56 230

3.7. Yonetim ve i¢ Kontrol Sistem

Birimimizdeki yonetim modeli ilgili mevzuata gore olusturulmustur. Enstitii Miidiir
yardimcilarinin ve idari personelin gorev dagilimlar1 yapilmistir. Tiim islemler hiyerarsik
olarak ilerlemektedir. Egitim-O6gretim ve arastirmaya yonelik faaliyetler Enstitic Kurulu ve
Enstitii Yonetim Kurulu ile, idari/destek siirecleri ise Enstitii Idaresi ile yiiriitiilmektedir.

5018 sayili1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda kamu idarelerinde biit¢eyle
Odenek tahsis edilen her bir harcama biriminin en iist yoneticisi harcama yetkilisi olup, harcama
birimleri mali karar ve islemlerini kendilerini gerceklestirmek zorundadir. Enstitiimiiz
yoneticisi harcama yetkilisidir. Harcama yetkilileri biitgede tahsis edilen 6denek tutarinda
harcama yapabilir. Biit¢celerden harcama yapilabilmesi, harcama yetkilisinin harcama talimati
vermesiyle miimkiindiir.

4. AMAC ve HEDEFLER
4.1 Birimin Amac¢ ve Hedefleri

Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirliigiiniin arastirmaya yOnelik faaliyetleri, mevcut yiiksek
lisans programlarinda rol alan 6gretim iiyeleriyle iliskilendirilebilir. Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi ABD, Egitim Bilimleri ABD, Matematik ve Fen Bilimleri ABD, Tiirk¢e
ve Sosyal Bilimler Egitimi ABD ile Yabanci Diller Egitimi ABD 6gretim iiyeleri ve yiiksek
lisans 6grencileri ile arastirma faaliyetlerimiz devam etmektedir.

4.2. Temel Politikalar ve Oncelikler

Egitim Bilimleri Enstitiisiit Miidiirligii biinyesinde mevcut tezli yiiksek lisans programlarinin
yaninda yeni yiiksek lisans ve/veya doktora programlarmin agilmasina yonelik stratejik planin
isletilmesi gerekmektedir. Mevcut programlarin yiiriitiilmesi ve yeni programlarin agilmasi ve
ogrenci alimlariin gergeklesmesi siirecinde tiniversitemiz 6gretim iiyelerinin yiiksek destegi
gerekmektedir.



Kalite Politikamiz;

Universitemizin kalite politikasma uygun olarak enstitiimiiz misyon ve vizyonuna bagli kalarak
egitim, arastirma ve yonetim faaliyetlerinin bilime, etik ilkelere ve hukuka dayali, yenilikei, 1yi
uygulamalari siirdiirme ve siirekli iyilestirme esasli olarak gergeklestirilmesidir. Bu dogrultuda
Enstitiimiiz, Paydaslarini, egitim-o6gretim, arastirma-gelistirme, toplumsal katki ve yonetim
faaliyetlerine dahil ederek yiiritmeyi, Egitim-6gretimde nitelik ve 6grenci odakli yaklagimi
benimseyerek insan kaynaginin bilgi, beceri ve yetkinliklerinin gelistirilmesini ve
Ogrencilerinin basta egitim alaninda topluma katki sunmalarina yonelik egitim ve rehberlik
destegi sunmayi, Biinyesindeki tiim ana bilim/bilim dallarma lisansiistii programlarmin
gelistirilmesi  ve siirdiiriilmesinde stratejik liderlik yapmayir kalite politikas1 olarak
benimsemektedir.

4.3. Diger Hususlar
5. FAALIYETLERE ILiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER

5.1. Mali Bilgiler

Biitce Uygulama Sonuclar

BUTCE GIDERLERI
Harcama Tiiru 2023 Yili
Personel Giderleri 2.256.233 TL
Cari -
Transfer -
Yatirim -
Toplam 2.256.233 TL
BUTCE GELIRLERI

Hazine Yardimlan (Cari) -

Hazine Yardimlarn (Sermaye) -

Hazine Yardimi Toplam

0OZ GELIR | 438.00 TL

GENEL TOPLAM 438.00 TL




5.2. Performans Bilgileri

5.2.1.Faaliyet ve Proje Bilgileri

Enstitiimiiz tarafindan herhangi bir faaliyet diizenlenmemistir. 2023 yili i¢erisinde 23 tezli
yiiksek lisans, 33 tezsiz yiiksek lisans programi olmak tizere toplamda 56 6grencinin mezuniyet
islemleri gerceklestirilmistir ve Mezun olan dgrencilerimiz Universitemiz Lisansiistii Egitim
Yonergesi Madde 33; “Tezli Yiiksek Lisans mezuniyetinin gergeklesmesi igin dgrencinin tez
danigmani ile birlikte tezden veya ilgili bilim alanindan iiretilmis bilimsel ¢alismasinin
asagidaki sartlardan en az birini saglamasi1 gereklidir.” kapsaminda {iniversitemizin yayimn
sayisina katki saglanmustir.

YAYINLAR

Faaliyet Ttirii Toplam

WOS'ta taranan Q1/Q2/Q3/Q4 kategorisindeki dergilerde yayimlanan makale
toplamlari

SCOPUS/TR Dizin/ Diger endekslerde taranan dergilerde yayimlanan makale )
Enstitiimiiz kadrosunda

Ogretim elemam
bulunmadigindan bu
alana yer verilmemistir.

Uluslarasi/Ulusal Yaymevinde Yayimlanan Kitap
\Uluslararasi/Ulusal Yaymevinde Yayimlanan Kitap Boliimil

Bildiriyle Katilinan Uluslararasi/Ulusal Bilimsel Kongreler

Ogretim Elemanlar1 Atif ve h-endeks Bilgileri Toplam
Google Scholar Atif
Google Scholar h- endeks

Enstitiimiiz kadrosunda

WOS Anf Ogretim elemant
'WOS h-endeks bulunmadigindan bu alanal
yer verilmemistir.

Sobiad Atif
Sobiad h- endeks

5.2.2. Diger Hususlar

Egitim Bilimleri Enstitiisii biinyesinde heniiz doktora diizeyinde bir program bulunmamaktadir.
En kisa zamanda, gerekli sartlar1 saglama potansiyeli olan bdliimlerin doktora programi
acmalar1 ve mevcut yiliksek lisans programlarinin nitelik ve nicelik olarak gelistirilmesi
hususlar1 6ne ¢ikmaktadir.



6. KURUMSAL KABILIiYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI

A-Ustiinliikler
e Ogretim elemanlarmin alan bilgisi ve deneyiminin yiiksek olmast,
e Yonetim ile dgretim tiyeleri ve 0grenciler arasindaki olumlu iletisim ve etkilesimin
olmasi,
e Lisansiistii programlara yeterli diizeyde talep olmasi ve Milli Egitim Bakanliginca
yapilmis olan yeni diizenlemeler dogrultusunda talebin artmasi beklentisi,
e Ogrenci merkezlilik ve esneklik olmast,

e Deneyimli, geng ve dinamik personele sahip olmasi,

B- Zayifhiklar

e Birimimizin fiziki, sosyal ve teknolojik alt yapilarindaki iyilestirme gereksinimi,
e Mezun takip sisteminin heniiz kurulmamis olmasi,
e Uluslararasilasma hususunda heniiz istenen diizeye gelinememis olmasi,

C-Degerlendirme

Enstitiimiizde 6grenci kabul eden Anabilim Dallarimiz; Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi Ana Bilim Dali, Egitim Bilimleri Ana Bilim Dali, Matematik ve Fen Bilimleri Egitim
Ana Bilim Dali, Tiirk¢e ve Sosyal Bilimler Egitimi Anabilim Dali, Yabanci Diller Egitimi Ana
Bilim Dalr’dir. Bu Anabilim Dallar1 biinyelerinde sirasiyla, Bilgisayar ve Ogretim Teknolojileri
Egitimi, Egitim Programlar1 ve Ogretim, Egitim Yonetimi, Fen Bilgisi Egitimi, Ingiliz Dili
Egitimi tezli yiiksek lisans programlari ile Egitim Teknolojileri (I1.Ogretim), Egitim Y dnetimi
(ILOgretim) ve Sosyal Bilgiler Egitimi (II. Ogretim) tezsiz yiiksek lisans programlari
mevcuttur. Ayrica Yiiksekdgretim Kurulu Baskanliginin tiniversitelerin birim, bdliim, program
acma, kapatma ve giincelleme ile ilgili 2023 Yillik Plan Bagvurular1 kapsaminda Enstitiimiizde
yeni yiiksek lisans programlarin a¢ilmasi yoniinde siiregler devam etmektedir. Enstitiimiizde ilk
kez doktora programinin agilabilmesine iligskin ¢aligmalarimiz devam etmekte olup 6niimiizdeki
donemlerde program agma bagvurusu planlanmaktadir. Boylelikle nitelikli 6grenci sayimizi
artirarak tilkemiz bilimi adina sunmus oldugumuz katkilar1 da biiyiitmeyi hedeflemekteyiz.

2022 yilinda yiiriirliige girmis olan Ogretmenlik Meslek Kanunu ile “Yiiksek lisans egitimini
tamamlayanlar uzman ogretmen unvani i¢in ongoriilen; doktora egitimini tamamlayanlar ise
baségretmen unvani icin ongériilen yazili simavdan muaf tutulacak.” Tbaresi dogrultusunda
onlimiizdeki yillarda lisansiistii 6grenim diizeyinin dgretmenlerin kariyerde yiikselmelerinde
taninmas1 ve kariyer bakimindan avantajlar tanimasiyla birlikte Egitim Bilimleri
Enstitiimiizdeki lisansiistii programlarin nitelikli 6gretmen ihtiyacini karsilamada dnemli bir rol
tistlenebilecegi 6n goriilmektedir.



2011 yilinda kurulan Enstitiimiizde 2023 yili sonu itibariyle, Bilgisayar ve Ogretim
Teknolojileri Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programinda 22, Egitim Programlar1 ve Ogretim
Tezli Yiiksek Lisans Programinda 25, Fen Bilgisi Egitimi Tezli Yiiksek Lisans Programinda
37, Ingiliz Dili Egitimi tezli yiiksek lisans programinda 28, Sosyal Bilgiler Egitimi tezli yiiksek
lisans programinda 25, Egitim Yonetimi Tezli Yiiksek Lisans Programinda 12, Egitim
Yonetimi I1.Ogretim Tezsiz Yiiksek Lisans Programinda 27, Egitim Teknolojileri (II. Ogretim)
Tezsiz Yiiksek Lisans Programinda 39, Sosyal Bilgiler Egitimi I1.Ogretim Tezsiz Yiiksek
Lisans Programinda 19 6grenci olup toplamda 234 6grencimiz 6grenimine devam etmektedir.
Enstitiimiiz programlarindan 2023 yili itibariyle simdiye kadar 230 &6grencimiz mezun
olmustur.

ONERI VE TEDBIRLER

Yiiksekogretim Kanununda belirtilen yiiksekdgretimin amacina uygun olarak Egitim Bilimleri
Enstitiisti yiiksek diizeyde bilimsel ¢alisma ve arastirma yapmak, bilgi tiretmek, bilim verilerini
yaymak, gelisme ve kalkinmaya destek olmak suretiyle bilim diinyasinin segkin bir iiyesi haline
gelmek, evrensel ve cagdas gelismelere katkida bulunmak hedeflerine yonelik olarak
faaliyetlerini stirdiirmektedir. Egitim Bilimleri Enstitiisti, ¢esitli ve kapsamli programlara ve
yiiksek 6grenci sayisina sahip olmakla birlikte egitimde kaliteyi hedef alarak 6grenci merkezli
esnek program anlayisindan 6diin vermeden egitim dgretim ve arastirma faaliyetlerine devam
etmektedir. Bu anlamda Egitim Bilimleri Enstitiisii elindeki maddi ve insan kaynaklarini en
yiiksek verimlilikte kullanarak 6grencilerine hizmet etmektedir ve bu dogrultuda ¢alismalara
hizli bir sekilde devam edilmektedir.



EGITIM BiLD\ILERi ENSTITUSU HARCAMA YETKILISI
iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim ¢ercevesinde;

Harcama birimimizce gergeklestirilen is ve islemlerin idarenin amag ve hedeflerine, iyi mali
yonetim ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gergeklestirildigini,
birimimize biitce ile tahsis edilmis kaynaklarm planlanmis amaclar dogrultusunda etkili,
ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve

makul glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi
sistemleri, i¢ kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlar ile
denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim. (Isparta
31.01.2024)

Dog. Dr. Veysel DEMIRER
Egitim Bilimleri Enstitiisii Miidiirti



